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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от «31» марта 2025 года                                                                                                  № 153

«Об утверждении Плана противодействия коррупции 
в муниципальном образовании «Курумканский район» 
на 2025-2028 годы»  

Во исполнение Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Закона Республики Бурятия от 16.03.2009 № 701-IV «О противодействии коррупции в Республике Бурятия», Указа Главы Республики Бурятия от 04.03.2025 №48 «Об утверждении Антикоррупционной программы Республики Бурятия на 2025-2028 годы» постановляю:
1. Утвердить План противодействия коррупции в муниципальном образовании "Курумканский район» на 2025-2028 годы (далее – План) в соответствии с приложением к настоящему Постановлению. 
2. Руководителям органов местного самоуправления муниципального образования «Курумканский район», структурных подразделений Администрации муниципального образования «Курумканский район» обеспечить выполнение мероприятий Плана.
3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя.  
4. Настоящее постановление подлежит официальному обнародованию на официальном сайте муниципального образования «Курумканский район».
5. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального обнародования.


И.о. руководителя 
Администрации
МО «Курумканский район»                                                                                В.Б. Сансанов

Юрист
Аюшиева Б.С.
41125

Приложение 
к Постановлению 
Администрации 
МО «Курумканский район» 
от 31.03.2025 г. №153  


ПЛАН ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «КУРУМКАНСКИЙ РАЙОН»
НА 2025 - 2028 ГОДЫ
	№№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок 
исполнения
	Исполнители
	Ожидаемый 
результат

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Совершенствование механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения
  муниципальными служащими органов местного самоуправления 
МО «Курумканский район» ограничений и запретов, связанных с  муниципальной службой, 
а также требований к служебному поведению в связи с исполнением ими должностных обязанностей

	1.1.
	Обеспечение персональной ответственности руководителей органов местного самоуправления МО «Курумканский район» (далее – ОМСУ) за состояние антикоррупционной работы в возглавляемых ими органах и подведомственных учреждениях
	В течение планируемого периода

	Руководители ОМСУ  

	Формирование антикоррупционной компетентности в ОМСУ, обеспечение выполнения стандартов антикоррупционного поведения, установленных законодательством Российской Федерации и Республики Бурятия о противодействии коррупции

	
1.2. 
	Проведение анализа соблюдения муниципальными служащими ОМСУ запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, а также о замещении должностей в организациях и (или) выполнения в данных организациях работ (оказания услуг) на условиях гражданско-правовых договоров, если отдельные функции государственного управления данными организациями входили в их должностные обязанности, без согласия комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
 
	Один раз 
в год
	Специалист Организационного отдела Администрации МО «Курумканский район», ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – ответственный специалист)
	

	1.3.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных   муниципальными служащими.
 
	В течение планируемого 
периода
	Ответственный специалист
	

	1.4.
	Обеспечение консультативной помощи при реализации лицами, замещающими муниципальные должности ОМСУ,    муниципальными служащими  обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы Республики Бурятия обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений. 
	В течение планируемого периода

	 Ответственный специалист
	

	1.5.
	Проведение анализа полноты и достаточности мер по профилактике коррупции, принятых в муниципальных учреждениях МО «Курумканский район».
Представление информации о проделанной работе Главе МО «Курумканский район» до 20 июля 2025 года, до 20 декабря 2025 года, до 20 июля 2026 года, до 20 декабря 2026 года, до 20 июля 2027 года, до 20 декабря 2027 года   
	Один раз в полугодие
	ОМСУ,  осуществляющие функции учредителя муниципальных учреждений, совместно с учреждениями   
	

	1.6.
	Обеспечение проведения заседаний Комиссии МО «Курумканский район» по противодействию коррупции
	Не реже 
одного раза 
в квартал
	Ответственный специалист
	

	1.7.
	Ежегодное рассмотрение отчета о выполнении Плана противодействия коррупции МО «Курумканский район» на 2025 - 2028 годы на заседаниях Комиссии МО «Курумканский район»   по противодействию коррупции и его размещение в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте МО «Курумканский район» в разделе «Противодействие коррупции»
	До 10 апреля 2026 года, 
до 10 апреля 2027 года, 
до 10 апреля 2028 года, 
до 10 апреля 2029 года
	Ответственный специалист, 
ОМСУ (по согласованию)
	

	1.8.
	Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации  муниципальными служащими функций, выявление коррупционных рисков, выработка и реализация мер по их минимизации.
 
	Декабрь 
2025 года,
декабрь 
2026 года,
декабрь 
2027 года,
декабрь 
2028 года
	ОМСУ  (по согласованию)
	

	II. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных 
на формирование антикоррупционного поведения государственных и муниципальных служащих, 
популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов

	2.1.
	Реализация комплекса мероприятий, направленных на качественное повышение эффективности деятельности пресс-служб ОМСУ по информированию общественности о результатах работы соответствующих должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений.
 
	В течение планируемого периода
	ОМСУ
 
	Формирование антикоррупционной компетентности в ОМСУ  

	2.2.
	Обеспечение участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.

	В течение планируемого периода
	Организационный отдел Администрации МО «Курумканский район»
	

	2.3.
	Обеспечение проведения семинаров-совещаний и иных мероприятий по вопросам применения законодательства о противодействии коррупции
	В течение планируемого периода
	Организационный отдел Администрации МО «Курумканский район»
	

	2.4.
	Размещение на официальном сайте МО «Курумканский район»  информации по вопросам противодействия коррупции и поддержания ее в актуальном состоянии
	В течение планируемого периода
	 Ответственный специалист
	

	2.5.
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции.
	В течение планируемого периода
	Организационный отдел Администрации МО «Курумканский район»
	

	2.6.
	Проведение семинара с муниципальными служащими ОМСУ, специалистами кадровых служб ОМСУ, исполняющих функции учредителя муниципальных учреждений, с лицами, замещающими муниципальные должности, по вопросам представления сведений о доходах, расходах, имуществе и об обязательствах имущественного характера
	Февраль - март 
2025 года,
февраль - март 
2026 года,
февраль - март
2027 года,
февраль - март
2028 года
	Ответственный специалист
	

	2.7.
	Работа по формированию у лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и граждан отрицательного отношения к коррупции, в том числе путем привлечения для этого общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества.

	В течение планируемого периода

	Организационный отдел Администрации МО «Курумканский район»
	

	2.8.
	Размещение на официальном сайте МО «Курумканский район»   информации о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Не позднее пяти рабочих дней с даты заседания 
комиссии
	Ответственный специалист
	

	2.9.
	Обеспечение работы интернет-приемной на официальном сайте МО «Курумканский район», «телефона доверия», позволяющих сообщать о фактах коррупции; осуществление мониторинга эффективности работы указанных каналов для сообщения о фактах коррупции.
	В течение планируемого периода

	Ответственный специалист, Организационный отдел Администрации МО «Курумканский район» 
	

	2.10.
	Организация освещения в средствах массовой информации антикоррупционной деятельности  ОМСУ  
	В течение планируемого периода
	 Организационный отдел Администрации МО «Курумканский район»
	

	2.11. 
	Проведение часов антикоррупционного просвещения, открытых уроков, лекций в образовательных учреждениях Курумканского района в целях формирования правовых знаний в области противодействия коррупции, антикоррупционных стандартов поведения. 
Представление отчета о проделанной работе Главе МО «Курумканский район»  до 15 декабря 2025 года, до 15 декабря 2026 года, до 15 декабря 2027 года, до 15 декабря 2028 года
 
	В течение планируемого периода

	Курумканское РУО  

	

	2.12. 
	Организация участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
 
	В течение планируемого периода
	Организационный отдел Администрации МО «Курумканский район»
	

	III. Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 
в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	3.1.
	Обеспечение проведения заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в МО «Курумканский район»;
  
	В течение планируемого 
периода

	 
Ответственный специалист
 
	Обеспечение соблюдения требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов лицами, замещающими государственные должности, муниципальные должности, должности государственной гражданской и муниципальной службы

	3.2.
	Проведение анализа практики рассмотрения ОМСУ обращений граждан и организаций по фактам коррупции и принятые по таким обращениям меры реагирования.
 
	В течение планируемого
периода

	Ответственный специалист,
Организационный отдел Администрации МО «Курумканский район»
	

	3.3.
	Принятие мер по выявлению личной заинтересованности при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд ОМСУ, в том числе путем проведения анализа информации об участниках муниципальных закупок на предмет установления их аффилированных связей с   муниципальными служащими, в том числе членами комиссий по осуществлению закупок, с учетом методических материалов по выявлению личной заинтересованности в закупках, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.
	В течение планируемого периода
	ОМСУ (по согласованию), Организационный отдел Администрации МО «Курумканский район», Отдел экономики Администрации МО «Курумканский район»
	

	IV. Реализация мер по систематизации и актуализации нормативно-правовой базы в области противодействия коррупции,
снижение количества нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы

	4.1.
	Проведение текущей антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов Администрации МО «Курумканский район», Районного Совета депутатов МО «Курумканский район»  (далее – МНПА)
	В течение планируемого периода
	 Юрист Администрации МО «Курумканский район»
	

	4.2.
	Обеспечение размещения проектов МНПА  в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы на официальном сайте МО «Курумканский район» в разделе Проекты нормативных правовых актов 
	В течение планируемого периода
	 Юрист Администрации МО «Курумканский район»
	

	4.3.
	Проведение плановой антикоррупционной экспертизы МНПА  
	В течение планируемого периода
	Юрист Администрации МО «Курумканский район»
	






__________________________
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