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        АДМИНИСТРАЦИЯ                                                         БУРЯАД  РЕСПУБЛИКЫН
      МУНИЦИПАЛЬНОГО                                                      «ХУРАМХААНАЙ АЙМАГ»
            ОБРАЗОВАНИЯ                                                             ГЭЖЭ МУНИЦИПАЛЬНА
«КУРУМКАНСКИЙРАЙОН»                                                         БАЙГУУЛАМЖЫН
   РЕСПУБЛИКА БУРЯТИЯ	ЗАХИРГААН

	
ул. Балдакова, 13, с. Курумкан, Курумканский район, Республики Бурятия, 671640, 
тел. (830149)41-5-15, 41-3-10, факс: (830149)41-4-63, 
e-mail: admkrm@govrb.ru, https://egov-buryatia.ru/kurumkan/

ТОГТООЛ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«17» января 2025 года                                                                                                                № 25
с. Курумкан
 «Об утверждении Муниципальной программы «Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании «Курумканский район» на 2025-2027 года »
 


Руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации муниципального образования «Курумканский район» от 24 октября 2024 года № 384 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Курумканский район», решением сессии районного Совета депутатов МО «Курумканский район» от 18.12.2024 г. № VI-1  «О бюджете муниципального образования «Курумканский район» на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов» постановляю: 
1. Утвердить прилагаемую Муниципальную программу «Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании «Курумканский район»:
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.





Глава- руководитель 	
Администрации МО 
«Курумканский район»                                                                                                   Л.Б. Будаев











УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации муниципального образования
 «Курумканский район» 
от 17 января 2025 г. № 25













МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«СОХРАНЕНИЕ И РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ В
МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «КУРУМКАНСКИЙ РАЙОН»»































I. Стратегические приоритеты муниципальной программы «Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании «Курумканский район»»

Учреждения культуры Курумканского района - одни из ключевых участников всех социально значимых мероприятий в районе, выполняющие миссию приобщения граждан к нравственным ценностям, создающие возможности для реализации духовного и творческого потенциала людей, особенно молодого поколения. Развитие культуры является неотъемлемой частью социально-экономического развития всего муниципального образования, так как способствует созданию единого культурного пространства в Курумканском районе и повышению качества жизни его граждан. Чтобы предоставлять качественные, востребованные услуги, давать большую возможность для творческой самореализации граждан, учреждения культуры нуждаются в финансовой поддержке со стороны муниципального образования. Мероприятия, направленные на реализацию задач, которые ставятся перед учреждениями культуры современными реалиями и обществом, могут иметь успех только при условии планомерного, последовательного приведения их в действие. Муниципальная программа «Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании «Курумканский район» направлена на создание условий для сохранения имеющегося культурного потенциала и дальнейшего устойчивого развития культуры района и достижение социально значимых результатов. Программа является инструментом реализации стратегических целей муниципального образования «Курумканский район» в сфере культуры по следующим направлениям: 
 содействие социально-экономическому развитию и социальной стабильности в муниципальном образовании; 
 сохранение единого культурного пространства и развитие культурной самобытности муниципального образования; 
 создание условий для развития творческого потенциала населения Курумканского района. 

Данная Программа призвана дать положительные результаты по укреплению материально-технической базы учреждений культуры, укреплению взаимодействия муниципальных органов власти в решении задач развития культуры и сохранения культурного наследия на территории муниципального образования «Курумканский район» и повышению их имиджа как действенного рычага в социально-экономическом развитии района.
В результате реализации программы «Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании «Курумканский район», в учреждениях культуры и искусства в целом созданы условия, способствующие сохранению и развитию культурного потенциала района. 





















ПАСПОРТ 
муниципальной программы 
«Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании «Курумканский район»»

1. Основные положения
2. 
	Наименование муниципальной программы 
	«Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании «Курумканский район»»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Монтоева Тамара Бадмаевна, начальник отдела культуры

	Цели муниципальной программы 
	Цель 1 Увеличение числа посещений культурных мероприятий 
Цель 2 Повышение вовлеченности граждан в деятельность в сфере культуры, в том числе поддержка творческих инициатив и проектов
Цель 3 Развитие инфраструктуры в сфере культуры, в том числе увеличение доли зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии
Цель 4 Увеличение числа обращений к цифровым ресурсам в сфере культуры 

	Срок реализации
	2025-2027 г.г.

	Направления  (подпрограммы) муниципальной программы 
	1. Образование в сфере культуры и искусств.
2. Сохранение и развитие библиотечного дела.
3. Сохранение и развитие музейного дела.
4. Сохранение и развитие культурно–досуговой деятельности.
5. Совершенствование информационно - методического обеспечения в сфере культуры.
6. Обеспечение деятельности органов местного самоуправления в сфере культуры.
7. Обеспечение условий для реализации муниципальной программы.
8. Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии.
9. Реализация государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате коммунальных услуг работникам учреждений культуры.

	Объемы бюджетных ассигнований
муниципальной программы, в том числе по годам реализации
		Источник финансирования
/годы
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	Всего

	федеральный бюджет 
	
	
	
	

	республиканский бюджет
	
	
	
	

	местный бюджет 
	67 359,6
	55 158,0
	54 593,1
	177 110,7

	внебюджетные источники
	
	
	
	




	Связь с национальными целями развития Российской Федерации, государственными программами Республики Бурятия
	Национальная цель - Возможности для самореализации и развития талантов.
Государственная программа Республики Бурятия "Культура Бурятии"



2. Показатели муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя 

	Связь с показателями стратегических целей 

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	
	

	1
	2
	         3
	4
	5
	       6
	      7
	9
	10

	Цель муниципальной программы 1 «Увеличение числа посещений культурных мероприятий» 

	1. 
	Число посещений культурных мероприятий
	Ед.
	55 623
	50 000
	50 000
	50 000
	Отдел культуры 
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года

	2.
	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры, педагогических работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) по Республике Бурятия
	%
	100
	100
	100
	100
	Отдел культуры 
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года

	Цель муниципальной программы 2 «Повышение вовлеченности граждан в деятельность в сфере культуры, в том числе поддержка творческих инициатив и проектов» 

	1.
	Количество поддержанных творческих инициатив и проектов
	Ед.
	23
	25
	25
	25
	Отдел культуры 
	Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций

	2.
	Условия для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности
	%
	100
	105
	107
	109
	Отдел культуры 
	Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций

	3.
	Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры
	Чел.
	27
	25
	25
	25
	Отдел культуры 
	Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций

	4.
	Количество граждан, принимающих участие в добровольческой деятельности
	Чел.
	118
	120
	122
	124
	Отдел культуры 
	Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций

	Цель муниципальной программы 3 «Развитие инфраструктуры в сфере культуры, в том числе увеличение доли зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии»

	1.
	Количество созданных (реконструированных) и (или) капитально отремонтированных объектов организаций культуры
	Ед.
	1
	1
	2
	1
	Отдел культуры
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года

	2.
	Количество организаций культуры, получивших современное оборудование
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	Отдел культуры
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года

	3.
	Доля зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве зданий данных учреждений
	%
	31
	38
	54
	62
	Отдел культуры
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года

	Цель муниципальной программы 4 «Увеличение числа обращений к цифровым ресурсам в сфере культуры»

	1.
	Число обращений к цифровым ресурсам в сфере культуры
	Ед.
	14 191
	16 500
	17 000
	17 500
	Отдел культуры
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года




3. Перечень структурных элементов муниципальной программы

	№
п/п
	Задачи структурного элемента 
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента 
	Связь с показателями 

	1
	2
	3
	4

	1
	Направление «Образование в сфере культуры и искусств»

	1.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Образование в сфере культуры и искусств» 

	
	МАУ ДО «Курумканская детская школа искусств»
	Срок реализации 2025-2027 годы

	1.1.1.
	Задача 1: Сохранение и развитие кадрового потенциала в сфере культуры и искусства
	Создать условия для сохранения и развития кадрового потенциала отрасли культуры Курумканского района
	Число посещений культурных мероприятий

	1.1.2.
	Задача 2: Оснащение школы современными материально-техническими ресурсами и оборудованием, обеспечивающими надлежащее качество оказываемых образовательных услуг.
	Совершенствование	нормативно - правового ресурсного потенциала деятельности ДШИ. Привлечение государственных и негосударственных фондов к  инвестированию образовательных программ и проектов ДШИ, создание механизмов осуществления социальной адресной поддержки.
	Число посещений культурных мероприятий

	1.1.3.
	Задача 3: Сохранение количества обучающихся в детских школах искусств
	Расширение доступности образования для всех категорий учащихся, обеспечение качества образования.
	Число посещений культурных мероприятий

	2. 
	Направление «Сохранение и развитие библиотечного дела»

	2.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и развитие библиотечного дела»

	
	МБУК «Централизованная библиотечная система муниципального образования «Курумканский район»
	Срок реализации 2025-2027 годы

	2.1.l.
	Задача 1 Обеспечение доступности, оперативности и комфортности получения информации пользователями библиотеки.
	Создание условий для максимально эффективного использования потенциала библиотеки для укрепления российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, а также для реализации каждым гражданином его неотъемлемых прав на доступ к знаниям, информации, культурным ценностям, на участие в культурной жизни, пользование организациями культуры
	Число посещений культурных мероприятий

	2.1.2.
	Задача 2 Осуществление всестороннего раскрытия фонда библиотеки с использованием различных форм индивидуальной и массовой работы.
	Создание условий для максимально эффективного использования потенциала библиотеки для укрепления российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, а также для реализации каждым гражданином его неотъемлемых прав на доступ к знаниям, информации, культурным ценностям, на участие в культурной жизни, пользование организациями культуры
	Число посещений культурных мероприятий

	2.1.3
	Задача 3 Повышение уровня комплектования муниципальных библиотек
	Повышение уровня комплектования библиотек, создание условий для устойчивого развития библиотечной сети на территории Курумканского района, роста востребованности библиотек у населения, обеспечивающих реализацию конституционных прав граждан на свободный доступ к информации, их приобщение к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, а также на творческую самореализацию
	Число посещений культурных мероприятий

	3
	Направление «Сохранение и развитие музейного дела»

	3.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и развитие музейного дела»

	
	МБУК «Музей истории и развития традиционных народных промыслов муниципального образования «Курумканский район»
	Срок реализации 2025-2027 годы

	3.1.1.
	Задача 1 Формирование привлекательного образа Курумканского района через представление его культурного наследия, посредством экспозиций,  музейных выставок и технологий интернет.
	Создание условий для максимально эффективного использования потенциала музея для укрепления российской гражданской идентичности на основе духовно – нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, а также для реализации каждым гражданином его неотъемлемых прав на доступ к знаниям, информации, культурным ценностям, на участие в культурной жизни, пользование организациями культуры.
	Число посещений культурных мероприятий

	4
	Направление «Сохранение и развитие культурно – досуговой деятельности»

	4.1
	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и развитие культурно – досуговой деятельности»

	
	МБУК «Культурно-досуговый центр муниципального образования «Курумканский район»
	Срок реализации 2025-2027 годы

	4.1.1.
	Задача 1 Создание условий для развития творческого потенциала населения Курумканского района
	Повышения уровня культурного развития, развитие социальной активности: организация творческих мероприятий для привлечения большего количества людей, укрепляя чувство общности среди местных жителей, поддержка талантов, доступность культурных программ повысит уровень удовлетворенности жизнью у местного населения.
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года

	4.1.2.
	Задача 2 Создание условий для повышения качества, разнообразия и доступности услуг муниципальных учреждений культурно-досугового типа.
	Обеспечение развития и укрепление материально – технической базы учреждений культуры до 50 тыс. чел.
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года

	5.
	Направление «Совершенствование информационно - методического обеспечения в сфере культуры»

	5.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование информационно - методического обеспечения в сфере культуры»

	
	Отдел культуры администрации муниципального образования «Курумканский район»
	Срок реализации: 2025-2027 годы

	5.1.1.
	Задача 1 Организационное, информационное, методическое и творческое обеспечение деятельности учреждения культуры ведущих работу по сохранению и развитию традиционной народной культуры, любительского искусства и социокультурной деятельности.

	Развитие организационно-методической деятельности предполагает реализацию следующих мероприятий:
сбор и фиксация на электронных носителях образцов традиционного народного творчества; аналитическое обобщение творческих, досуговых и социокультурных процессов, сбор и обобщение данных государственной статистической отчетности о работе учреждений; обеспечение организации, учета, хранения и передачи документов для своевременного и полного обеспечения деятельности учреждений культуры; освещение в средствах массовой информации о мероприятиях районного, республиканского уровней.

	

	6.
	Направление  «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления в сфере культуры»

	6.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления в сфере культуры»

	
	Отдел культуры администрации муниципального образования «Курумканский район»
	Срок реализации: 2025-2027 годы

	6.1.1.
	Задача 1 Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере культуры.
	Повышение эффективности управления культурой, усиление правовой защиты интересов в области культуры, стимулирование экономической активности в культуре, обеспечение устойчивого финансирования, повышение качества культурных услуг, развитие инфраструктуры культуры, активизация общественной инициативы, формирование положительного имиджа района как центра культурной активности. 
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года

	6.1.2.
	Задача 2 Обеспечение достойной оплаты труда работникам учреждения культуры.
	Выполнение индикаторов средней заработной платы работников учреждений культуры и педагогических работников дополнительного образования муниципальных учреждений отрасли «Культура».
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года

	6.1.3.
	Задача 3 Развитие инфраструктуры в сфере культуры, в том числе увеличение доли зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии
	Создание условий для повышения качества, разнообразия и доступности услуг муниципальных учреждений культуры.
	Увеличение числа посещений культурных мероприятий

	7.
	Направление «Обеспечение условий для реализации муниципальной программы»

	7.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение условий для реализации муниципальной программы»

	
	Отдел культуры администрации муниципального образования «Курумканский район»
	Срок реализации: 2025-2027 годы

	7.1.1.
	Задача 1 Техническое обслуживание зданий, помещений, оборудования (систем отопления), организация транспортного обеспечения.
	Хозяйственное обслуживание и поддержание в надлежащем состояние в соответствии с правилами и нормами производственной санитарии и противопожарной защиты зданий и помещений учреждений культуры.
	



	8.
	Направление «Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии»

	8.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии»

	
	Отдел культуры администрации муниципального образования «Курумканский район»
	Срок реализации: 2025-2027 годы

	8.1.1.
	Задача 1 Обеспечение целевого характера бюджетных средств, в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств.
	100% обслуживание лицевых счетов, доля своевременно представленной годовой, квартальной, месячной отчетности.
	

	9.
	Направление «Реализация государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате коммунальных услуг работникам учреждений культуры»

	9.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Реализация государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате коммунальных услуг работникам учреждений культуры»

	
	Отдел культуры администрации муниципального образования «Курумканский район»

	Срок реализации: 2025-2027 годы

	9.1.1.
	Задача 1 Закрепление и увеличение молодых специалистов в муниципальных учреждениях культуры, улучшение положения и качества жизни работников культуры.
	Повышение эффективности социальной поддержки, качества и доступности социального обслуживания.
	









4. Перечень мероприятий (результатов) муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Целевые показатели непосредственного результата реализации мероприятия
	Сроки наступления мероприятия (результат)

	
	
	Наименование
	Единица измерения
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам
	

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	10

	
	Направление «Образование в сфере культуры и искусств»

	 
	Комплекс процессных мероприятий «Образование в сфере культуры и искусств»

	 
	Задача 1:  Сохранение и развитие кадрового потенциала в сфере культуры и искусства

	1.
	Преподаватели, имеющие высшее и первую квалификационную категорию, от общего числа преподавателей 
	 Сохранение удельного веса преподавателей, имеющих высшее и первую квалификационную категорию, от общего числа преподавателей
	%
	60
	64
	70
	75
	 
	 

	
	Задача 2: Оснащение школы современными материально-техническими ресурсами и оборудованием, обеспечивающими надлежащее качество оказываемых образовательных услуг.

	
	Получение дополнительных возможностей для творческого развития и самореализации в современных учреждениях культуры, а также более широкий доступ к культурным ценностям
	Создание условий для повышения качества художественного образования в образовательных учреждении отрасли культуры за счет оснащения образовательных учреждений в сфере культуры музыкальными инструментами, оборудованием и учебными материалами. 
	Ед.
	0
	1
	0
	0
	
	

	
	Задача 3: Сохранение количества обучающихся в детских школах искусств

	
	Сохранение контингента учащихся
	Количество учащихся
	Ед.
	220
	255
	260
	262
	
	

	
	Участие обучающихся ДШИ в районных, республиканских, региональных, всероссийских, международных конкурсах и фестивалях
	Количество участия обучающихся ДШИ в районных, республиканских, региональных, всероссийских, международных конкурсах и фестивалях
	Чел.
	100
	120
	130
	140
	
	

	
	Направление «Сохранение и развитие библиотечного дела»

	
	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и развитие библиотечного дела»

	
	Задача 1 Обеспечение доступности, оперативности и комфортности получения информации пользователями библиотеки.

	
	Привлечение зарегистрированных пользователей.
	Количество зарегистрированных пользователей
	Ед.
	7 234
	7 245
	7 250
	7 255
	
	

	
	Увеличение объема документовыдачи
	Количество документовыдачи
	Экз.
	213 620
	213 670
	213 750
	213 850
	
	

	
	Задача 2 Осуществление всестороннего раскрытия фонда библиотеки с использованием различных форм индивидуальной и массовой работы.

	
	Сохранение объема библиотечного фонда
	Количество экземпляров документов
	Экз.
	135 258
	135 258
	135 258
	135 258
	
	

	
	Методическая помощь библиотекам-филиалам, повышение квалификации сотрудников
	  Количество методических выездов
	Ед.
	10
	10
	10
	10
	
	

	
	Задача 3 Повышение уровня комплектования муниципальных библиотек

	
	Популяризация книги и чтения
	  Количество новых поступлений
	Экз.
	1000
	1000
	1000
	1000
	
	

	
	Направление «Сохранение и развитие музейного дела»

	
	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и развитие музейного дела»

	
	Задача 1 Формирование привлекательного образа Курумканского района через представление его культурного наследия, посредством экспозиций,  музейных выставок и технологий интернет.

	
	Сохранение и популяризация культурного наследия
	  Количество экспонатов
	Ед.
	1 049
	1 059
	1 069
	1 079
	
	

	
	Формирование привлекательного образа Курумканского района
	  Количество посетителей
	Ед.
	1 200
	1 250
	1 300
	1 350
	
	

	
	Осуществление просветительской и образовательной деятельности
	  Количество музейных мероприятий
	Ед.
	12
	13
	14
	15
	
	

	
	Улучшение качества оказания услуг
	  Количество экскурсий
	Ед.
	40
	41
	42
	43
	
	

	
	Направление «Сохранение и развитие культурно – досуговой деятельности».

	
	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и развитие культурно – досуговой деятельности»

	
	Задача 1 Создание условий для развития творческого потенциала населения Курумканского района

	
	Повышение уровня культурного развития
	Число посещений культурно-массовых мероприятий учреждений культурно-досугового типа
	Чел.
	55 623
	50 000
	50 000
	50 000
	
	

	
	Культурно - досуговые мероприятия
	Количество культурно – досуговых мероприятий
	Ед.
	580
	590
	600
	605
	
	

	
	Развитие социальной активности
	Число участников клубных формирований
	Ед.
	1 239
	1 250
	1 260
	1 260
	
	

	
	Задача 2 Создание условий для повышения качества, разнообразия и доступности услуг муниципальных учреждений культурно-досугового типа.

	
	Обеспечение развития и укрепление материально – технической базы учреждений культуры до 50 тыс. чел.
	 Количество домов культуры, получивших субсидию на укрепление материально-технической базы.
	Ед.
	2
	10
	2
	4
	
	

	
	Направление «Совершенствование информационно - методического обеспечения в сфере культуры».

	
	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование информационно - методического обеспечения в сфере культуры»

	
	Задача 1 Организационное, информационное, методическое и творческое обеспечение деятельности учреждения культуры ведущих работу по сохранению и развитию традиционной народной культуры, любительского искусства и социокультурной деятельности.

	
	Освещение в средствах массовой информации о мероприятиях районного, республиканского уровней.

	Количество эфиров на радио 90.8 «Бурят – FM»

	Ед.
	105
	110
	110
	110
	
	

	
	Направление  «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления в сфере культуры»

	
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления в сфере культуры»

	
	Задача 1 Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере культуры.

	
	Стимулирование экономической активности в культуре - платные услуги
	Объем платных услуг
	Тыс.руб.
	2 001,7
	2 025
	2 025
	2 025
	
	

	
	Задача 2 Обеспечение достойной оплаты труда работникам учреждения культуры.

	
	Выполнение индикаторов средней заработной платы работников учреждений культуры и педагогических работников дополнительного образования муниципальных учреждений отрасли «Культура».
	Индикатор средней заработной платы работников учреждений культуры и педагогических работников дополнительного образования муниципальных учреждений отрасли «Культура».
	%
	100
	100
	100
	100
	
	

	
	Задача 3 Развитие инфраструктуры в сфере культуры, в том числе увеличение доли зданий учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии

	
	Обеспечение развития культурной инфраструктуры
	Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры.
	Ед.
	1
	1
	2
	1
	
	

	
	Направление «Обеспечение условий для реализации муниципальной программы»

	
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение условий для реализации муниципальной программы»

	
	Задача 1 Техническое обслуживание зданий, помещений, оборудования (систем отопления), организация транспортного обеспечения.

	
	Хозяйственное обслуживание и поддержание в надлежащем состояние в соответствии с правилами и нормами производственной санитарии и противопожарной защиты зданий и помещений учреждений культуры.
	Процент комплектования работников, занимающихся поддержанием в надлежащем состоянии помещений  учреждений культуры.
	%
	100
	100
	100
	100
	
	

	
	Направление «Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии»

	
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии»

	
	Задача 1 Обеспечение целевого характера бюджетных средств, в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств.

	
	Ведение бухгалтерского учета, своевременное освоение бюджетных средств, согласно лимитов бюджетных обязательств.
	Процент обслуживания лицевых счетов
	%
	100
	100
	100
	100
	
	

	
	Направление «Реализация государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате коммунальных услуг работникам учреждений культуры»

	
	Комплекс процессных мероприятий «Реализация государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате коммунальных услуг работникам учреждений культуры»

	
	Задача 1 Закрепление и увеличение молодых специалистов в муниципальных учреждениях культуры, улучшение положения и качества жизни работников культуры.

	
	Повышение эффективности социальной поддержки, качества и доступности социального обслуживания.
	Доля работников культуры, получающих компенсацию от общей численности работников культуры в Курумканском районе.
	%
	100
	100
	100
	100
	
	











5. Параметры финансового обеспечения реализации муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента / источник финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.рублей

	
	2025
	2026
	2027
	Всего 

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа «Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании  «Курумканский район»»  (всего), в том числе:
	67 359,6
	55 158,0
	54 593,1
	177 110,7

	- федеральный бюджет 
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	33 802,3
	33 802,3
	33 802,3
	101 406,9

	- местный бюджет 
	33 557,3
	21 355,7
	20 790,8
	75 703,8

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Образование в сфере культуры и искусства»  (всего), в том числе:
	15 350,0
	12 716,5
	12 473,6
	40 540,1

	- федеральный бюджет
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	9 876,6
	9 876,6
	9 876,6
	29 629,8

	- местный бюджет 
	5 473,4
	2 839,9
	2 597,0
	10 910,3

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и развитие библиотечного дела» (всего), в том числе:
	14 119,9
	11 852,2
	11 682,7
	37 654,8

	- федеральный бюджет
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	9 734,3
	9 734,3
	9 734,3
	29 202,9

	- местный бюджет 
	4 385,6
	2 117,9
	1 948,4
	8 451,9

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и развитие музейного дела» (всего), в том числе:
	1 710,7
	1 348,8 
	1 326,5
	4 386,0

	- федеральный бюджет
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	1 069,4
	 1069,4
	 1 069,4
	3 208,2

	- местный бюджет 
	641,3
	279,4
	257,1
	1 177,8

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Сохранение и развитие культурно – досуговой деятельности» (всего), в том числе:
	17 467,8
	15 890,4 
	15 882,4
	49 240,6

	- федеральный бюджет
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	13 122,0
	13 122,0
	13 122,0
	39 366,0

	- местный бюджет 
	4 345,8
	2 768,4
	2 760,4
	9 874,6

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий « Совершенствование информационно - методического обеспечения в сфере культуры » (всего), в том числе:
	463,9
	277,3
	259,2
	1 000,4

	- федеральный бюджет
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	
	
	
	

	- местный бюджет 
	463,9
	277,3
	259,2
	1 000,4

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления в сфере культуры» (всего), в том числе:
	1 426,0
	1 426,0
	1 426,0
	4 278,0

	- федеральный бюджет
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	
	
	
	

	- местный бюджет 
	1 426,0
	1 426,0
	1 426,0
	4 278,0

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение условий для реализации муниципальной программы» (всего), в том числе:
	13 582,0
	9 348,3
	9 332,1
	32 262,4

	- федеральный бюджет
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	
	
	
	

	- местный бюджет 
	13 582,0
	9 348,3
	9 332,1
	32 262,4

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии» (всего), в том числе:
	1 967,4
	1 081,7
	995,2
	4 044,3

	- федеральный бюджет
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	
	
	
	

	- местный бюджет 
	1 967,4
	1 081,7
	995,2
	4 044,3

	внебюджетные источники
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Реализация государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки по оплате коммунальных услуг работникам учреждений культуры» (всего), в том числе:
	1 200,0
	1 200,0
	1 200,0
	3 600,0

	- федеральный бюджет
	
	
	
	

	- республиканский бюджет
	1 200,0
	1 200,0
	1 200,0
	3 600,0

	- местный бюджет 
	
	
	
	

	внебюджетные источники
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